INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/11/1979-31/03/1980
01/08/1981-30/10/1981
01/05/1982-30/11/1982
17/05/1983-07/05/1984
01/07/1984-10/12/1884
01/04/1985-30/05/1988

01/06/1988-alla data atiuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1979-1981

COMPETENZE PERSONAL!
Lingua madre

Competenze comunicative

Altre competenze

1/7/19

De Villa Fedele

¥ Via De Villa n. 26, 32040 San Pietro di Cadare (ltalia)
{1 3338612231

i fedele.de.villa@alice.it

Verificatore di fitoli di viaggio/verificatrice di titoli di viaggio
S. P A. Societa Automobilistica Dolomiti, Bolzano (Italia)

Operaio edile/operaia edile
Ditta Piller Hoffer Mario Bernardo, Sappada (ltalia)

Operaio edile
S. N. C. Impresa Edile Valde di Baldo Guiido e C., Cortina dAmpezzo (ltalia)

Servizio militare
(ltalia)

Operaio edile/operaia edile
Ditta Da Pra Carrado, Lozzo di Cadore (lfalia)

Operaio edile/operaia edile
S. R. L. Scrocco Flii, Cortina d'Ampezzo (ltalia)

Autista di autcbus
Dolemitibus S. P. A., Belluno (italiz)

Operaio edile

Scuola professionale con sede in Comelico Superiore, Comelico Superiore (jtalia)

italiano

- buone competenze comunicative acquisite durante il periodo lavorativo

- coordinamento e amministrazione di persone in attivita di volontariato

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE:
- uso di mezzi di frasporto persone
- utilizzo di strumenti edili

op.europa.et
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Curriculum vitae De Villa Fedele
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INFORMAZIONI PERSONALL

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

15/05/2002-01/09/2002

10/06/2003-01/09/2003

15/06/2004-01/09/2004

10/07/2005-20/10/2005

01/11/2005-01/10/2006

20/10/2006-17/11/2017

17/11/2017—-alla data attuale

9/7/19

Curriculum vitae

Zambelli Sopalt Dennis

@ ViaP.F. Calvi 59, 32040 San Pietro di Cadore (BL) (Italia)
@ +393939178704
% zsdennis87@gmail.com

® Skype zsdennis87@hotmail.com

Sesso Maschile | Data di nascita 01/05/1987 | Nazionalita ltaliana

Tecnico di ingegneria industriale

Cameriere/cameriera
Lignano Sabbiadro (ltalia)

Cameriere/cameriera
Lignano Sabbiadoro (ltalia)

Cameriere/cameriera
Lignano Sabbiadoro (Italia)

Programmatore di macchine a controllo numerico/programmatrice di macchine a
controllo numerico
M1 Srl, Danta di Cadore (Italia)

- Addetto alla programmazione e uso di machcine a controllo numerico per la produzione di occhiali e

accessori.
- Addeto ai buratti
- Assemblaggio montature occhiali in plastica

Programmatore di macchine a controllo numerico/programmatrice di macchine a
controllo numerico
Laser Service Snc, Domegge di Cadore (ltalia)

Disegno cad 2d - 3d
Addetto alla programazzione di macchine per incisione laser

Account manager
MAPI Laser Snc, Lozzo di Cadore (ltalia)

Socio societa

Stampa di grafiche laser su prodotti di occhialeria
Sviluppo tecnologie di stampa inkjet

Sviluppo di shede elettroniche

Sviluppo di meccatronica industriale

Amministratore delegato/amministratrice delegata
MAP! Group Srl, Lozzo di Cadore (ltalia)

© Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/2
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/09/2001-10/06/2006

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

9/7/19

Curriculum vitae

Sviluppo e produzione tecnologie di stampa inkjet
Sviluppo e produzione di shede elettroniche
Sviluppo e produzione di meccatronica industriale
Sviluppo e ricerca nuove tecnologie digitali
Gestione amministrativa

Zambelli Sopalt Dennis

5]
Diploma di perito Elettrotecnico Industriale Livello 5 QEQ
I.T.L.S, Pieve di Cadore (ltalia)
|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto 4 Lettura ’ Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile Ia
collaborazione.
Ottimo rapporto con le persone maturata negli anni di lavoro come cametiere.

Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alle

scadenze fiscali delle attivita lavorative maturate negli anni come amministratore della societa.

- Ottima pradonanza di applicativi software

- Ottima padronanza del linguaggio di programmazione C++, C, Python, e web based.

- Ottima capacita di disegno cad 3d e 2d, e sviluppo cadcam

- Ottime capacita di innovazione e creativita dovute alla continua sperimentazione nel campo
industriale.

- Ottima conoscenza di macchine a controllo numerico

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione : . . / . . )
delle Comunicazione CreaZIone.dl Siourezza RlsolUZlong di
Contenuti problemi

informazioni

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Utente avanzato

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.

Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali.

© Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]

C? Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese
%, Sostituire con numero telefonico & Sostituire con telefono cellulare

»% Sostituire con indirizzo e-mail

© Sostituire con sito web personale

- @ Sostituire con servizio di messaggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso Indicare il sesso | Data di nascita gg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

Sostituire con lavoro richiesto / posizione / occupazione desiderata /
studi intrapresi / obiettivo professionale (eliminare le voci non
rilevanti nella colonna di sinistra)

[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla pil recente.]

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
Sostituire con nome e localita del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo e indirizzo sito web

= Sostituire con le principali attivita e responsabilita

Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore

|

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli pit recenti.]

Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con i livello

QEQ o altro. se
conosciuto
Sostituire con il nome e lindirizzo dell'organizzazione erogatrice dellistruzione e formazione (se
rilevante, indicare il paese)

= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

|
[Rimuovere i campi non compilati.]
Sostituire con la lingua(e) madre
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello _Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite. Esempio:
= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore vendite

Unione europea, 2002-2018  ewopass.cedaiop.eurona.eu ‘agine 1
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M g Veneto Lavoro - Ambito di Belluno

‘ Centro per l'lmpiego di Pieve di
VENETO LAVORO Cadore

SCHEDA ANAGRAFICO PROFESSIONALE
Rilasciata il 04/07/2019

Dati anagrafici e recapiti

ZAMPOL FEDERICA [ZMPFRC78M70A501N]

Nata il 30/08/1978 a Auronzo Di Cadore (BL) - Cittadinanza: ITALIANA

Recapiti:  Residenza: VIA DEL POPOLO, 20 - 32040 - San Pietro Di Cadore (BL)
Domicilio: VIA DEL POPOLO, 20 - 32040 - San Pietro Di Cadore (BL)
Cellulare: 3383392339

Stato occupazionale

Stato occupazionale: ALTRO

Esperienze di lavoro

nel 2015 Qualifica svolta: DONNA TUTTOFARE,
Rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Dal 13/03/2015 al 07/11/2015
Presso: FLORIAN EZIO SNC VIGO DI CADORE (BL)
dal 2014 al 2015 Qualifica svolta: DONNA TUTTOFARE,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Dal 19/10/2014 al 10/03/2015
Presso: FLORIAN EZIO SNC VIGO DI CADORE (BL)
nel 2014 Qualifica svolta: CAMERIERI DI ALBERGO,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Dal 09/09/2014 al 12/10/2014
Presso: HOTEL ST. VEIT OHG SESTO * SEXTEN (BZ)
nel 2014 Qualifica svolta: OPERAI ADDETTI Al SERVIZI DI IGIENE E PULIZIA,
Rapporto: LAYORO A TEMPO DETERMINATO PER SOSTITUZIONE
Dal 04/08/2014 al 06/09/2014
Presso: HELYOS SRL BELLUNO (BL)
nel 2014 Qualifica svolta: PERSONALE NON QUALIFICATO NEI SERVIZI DI RISTORAZIONE,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Dal 07/05/2014 al 06/09/2014
Presso: PRADETTO CIGNOTTO BENEDETTO SAN PIETRO DI CADORE (BL)
dal 2013 al 2014 Qualifica svolta: PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO ALLA PULIZIA NEI SERVIZI
DI ALLOGGIO E NELLE NAVI,
Rapporto: LAVORO INTERMITTENTE
Dal 01/12/2013 al 30/04/2014
Presso: HOLZER JOHANN & CO.OHG SESTO * SEXTEN (BZ)
nel 2013 Qualifica svolta: BRACCIANTI AGRICOLI,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Dal 20/07/2013 al 30/09/2013
Presso: CASANOVA BORCA IVANO SAN PIETRO DI CADORE (BL)
nel 2013 Qualifica svolta: PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO ALLA PULIZIA NEI SERVIZI
DI ALLOGGIO E NELLE NAVI,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Dal 01/06/2013 al 19/07/2013
Presso: HOTEL RAINER GMBH SESTO * SEXTEN (BZ)

Mod. 51 Rev. 1 pag 1/3



nel 2004

nel 2004

nel 2004

dal 2000 al 2003

nel 2000

dal 1998 al 2000

dal 1994 al 1996

Qualifica svolta: ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Dal 31/07/2004 al 10/09/2004

Presso: 1.S.S. ITALIA SANTQO STEFANO DI CADORE (BL)
Qualifica svolta: ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Dal 01/06/2004 al 30/07/2004

Presso: 1.S.S. ITALIA SANTO STEFANO DI CADORE (BL)
Qualifica svolta: ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Dal 01/04/2004 al 31/05/2004

Presso: 1.S.S. ITALIA SANTO STEFANO DI CADORE (BL)
Qualifica svolta: INCOLLATORE DI OCCHIALI,
Rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Dal 06/11/2000 al 04/07/2003

Presso: O.M.M. S.R.L. SAN NICOLO' DI COMELICO (BL)
Qualifica svolta: Qualifica non disponibile,
Rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Dal 02/05/2000 al 31/07/2000

Presso: TOP METAL SNC SAN PIETRO DI CADORE (BL)
Qualifica svolta: Qualifica non disponibile,
Rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Dal 09/01/1998 al 21/04/2000

Presso: ZANDONELLA GIULIANA SAN PIETRO DI CADORE (BL)
Qualifica svolta: SALDATORE,

Rapporto: APPRENDISTATO EX ART.16 L. 196/97

Dal 21/09/1994 al 20/12/1996

Presso: SA.MI. DI PONTILS. & C. SNC SAN PIETRO DI CADORE (BL)

nel 1994 Qualifica svolta: SMALTATORE,
Rapporto: APPRENDISTATO EX ART.16 L. 196/97
Dal 18/04/1994 al 29/07/1994
Presso: ELITE SDF DI SOLERO F. SAPPADA (BL)
Mod. 51 Rev. 1 pag 3/3



Al CENTRO PER L’IMPIEGO
di PIEVE DI CADORE

/'ﬂ,\

La sottoscritta “ZAf] F //é }/ﬂ WJ{ & nata aﬂ@; OV ()ﬂ C‘{H}O'ZT( IZL,/
1 j7i)/ C%/iq% residente in \/ i \;:L (JN)D( O N.Jg \ﬂ'\) O=1LD )\”’i G0 P-(&J)

CHIEDE

O il rilascio del certificato di disoccupazione;

[0 dichiarazione dello stato di disoccupazione relativo all’anno

v' dichiarazione attestante i periodi di lavoro effettuati;

O

Data: ﬂ(b‘ U- lg /&)w 4/6

Y/ (firma)

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 196 del 30.06.2003
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs 196/2003 si informa che i dati dichiarati saranno utilizzati dagli Uffici esclusivamente per
Iistruttoria dell’istanza formulata e per le finalita strettamente connesse.
Il titolare del trattamento ¢ I’Amministrazione provinciale di Belluno e il responsabile del trattamento & il Dirigente
del Servizio Politiche del lavoro presso il quale si potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7 D.Lgs 196/2003.

Mod. ATTO1_ver.0
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CONNCTATI E CONTRASSEGNI SALIENTI
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Capehi castani

SCADE IL
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Nome
Indinzzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

» Tipo di azienda o sellore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali malerie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curiiculum vitae di
[ COGNOME, gnome |
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
carriera ma non necessariamenie
riconosciute da cenificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di letiura
» Capacita di scritlura
+ Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente muliiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilandi; sul posto di
lavoro, in altivita di volontarialo (ad es.
cullura e sport). a casa. ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritiura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedenlemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vilae di
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da—a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
| COGNOME, gnome |
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera a non necessanamente
riconosciute da centficali e diplomi
ufficiali

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
+ Capacita di scriltura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante ¢ in

situazioni in cui é essenzale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminislrazione
di persone. pragetti, biland; sul posto di
lavoro, in altivita di volonlarialto (ad es.
cullura e sport). a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, allrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedenlemente
indicale.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curricutum vitae di
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

NICOLETTA PRADETTO SORDO

SAN PIETRO DI CADORE, VIA PRADETTO 9, 32040, BL

349/3604710

ITALIANA

25/11/1989

LUGLIO-OTTOBRE 2019 COMMESSA “CADORE FUNGO" SAPPADA

OTTOBRE 2018- GIUGNO 2019 DOTT.SSA FORESTALE PRESSO REGOLE AMPEZZO
GIUGNO 2017- OTTOBRE 2018 COMMESSA “CADORE FUNGO" SAPPADA

GIUGNO 2016- GIUGNO 2017 CAMERIERA PRESSO “EL CAMINETO" CORTINA D'AMPEZZO

SETTEMBRE 2015- MARZO 2016 STAGE PRESSO “FACULTAT DE GEOGRAFIA | HISTORIA"
UNIVERSITAT DE VALENCIA

GIUGNO-SETTEMBRE 2007-2015 CAMERIERA PER PERIODI VACANZE ESTIVE

GIUGNO 2013-NOVEMBRE 2013 TIROCINIO FORMATIVO PRESSO REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
DIPARTIMENTO TUTELA RISORSE NATURALI, CACCIA E PESCA

GIUGNO 2015 LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE FORESTALI ED AMBIENTALI PRESSO
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

MARZO 2013 LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE PER L'AMBIENTE E LA NATURA PRESSO
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE

LUGLIO 2009 DIPLOMA LICEO SCIENTIFICO “E.FERMI" DI PIEVE DI CADORE

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome : CESCO RESIA Mirco
Data di nascita 4 luglio 1958
Indirizzo: via San Pietro 25 32040 San Pietro di Cadore (BL)

Telefono : 3494352632

’i\

< "
~-3 :
A\

Fax : 0435 460324

E mail : mircocescoresia@libero.it

Nazionalita : Italiana

Stato civile:  coniugato

ESPERIENZA LAVORATIVA

Luogotenente della Guardia di Finanza in congedo. Arruolato nel Corpo il 1° ottobre
1977 posto in congedo, a domanda, il 1° aprile 2011.
Ispettore della Guardia di finanza con provata esperienza nel campo delle indagini
economico finanziarie. Titolato N.O.S. (Nulla- osta Segretezza) .
Abilitato all'uso delle banche dati informatiche in uso al Corpo esteso alla Pubblica
Amministrazione periferica.
Comandante interinale di Reparto fino a livello di Tenenza.
Gia appartenente al (S.A.G.F.) Soccorso alpino Guardia di Finanza con le seguenti
qualifiche:

- [Istruttore di sci;

- Istruttore di roccia;

- Istruttore di sci alpinismo.
Ho partecipato alle operazioni di soccorso in favore delle popolazioni colpite da
calamita quali il terremoto del Friuli del 1976 nonché il disastro di Val di Stava in
Trentino del 1985.
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in qualita di

o Titolare di Posizione Organizzativa con funzioni dirigenziali

o Segretario Comunale
o Sindaco
o Vice Sindaco
O Assessore
‘?/(Consigliere Comunale
DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo Decreto nel caso di dichiarazioni mendaci e non conformi
al vero e per gli effetti previsti dall’art. 14, comma 1, lettere b), d) ed €) del D.Lgs. n. 33/2013

che;

NS
F( Non ha in essere cariche presso enti pubblici e privati;

ovvero

L]  Hainesserele seguenti cariche presso enti pubblici e privati con i compensi a qualsiasi

titolo corrisposti a fianco indicati:

CARICHE PRESSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI E RELATIVI COMPENS!I CORRISPOSTI

ENTE PUBBLICO E PRIVATO Natura della carica

Compensi a qualsiasi titolo corrisposti
(denominazione e sede)
1
2
3
4
P/ Non ha in essere alcun incarico con con oneri a carico della finanza pubblica

d

ovvero

d  Hainesserei seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica con i compensi

spettanti a fianco indicati:
INCARICHI CON ONERI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA E RELATIVI COMPENSI SPETTANTI
NATURA DELLINCARICO COMPENSI SPETTANTI

1
2
3
4

AVVERTENZA




